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FORMATION QUALIFIANTE « ACCOMPAGNANT A DOMICILE DE PERSONNES A FRAGILITES MULTIPLES » 

 

Le déploiement de la formation qualifiante « Accompagnant à domicile de personnes à fragilités multiples » se 

poursuit. Des contacts ont été pris avec des unités de formations universitaires. L’objectif est de débuter cette 
formation début 2022, à destination de salariés en poste, peu ou pas qualifiés.  

La responsable pédagogique de l’association LES TRANSMETTEURS, Mme KIRMIZ, devrait nous rendre visite très 

prochainement pour une première rencontre avec les acteurs et un repérage des lieux de formation.      

 

 

 

 

APPEL A PROJET « PLATEFORME DES METIERS DE L’AUTONOMIE DES PERSONNES AGEES ET HANDICAPEES  

 

Le Campus des Métiers et des Qualifications a vocation à fédérer l’ensemble des organismes de formation, 
publics, privés et d’enseignement supérieur, avec les acteurs gestionnaires et les fédérations d’employeurs ainsi 
que les usagers autour d’une dynamique commune, sur les métiers de l’autonomie et de l’inclusion. 

L’appel à projet « Plateforme des métiers de l’autonomie des personnes âgées et handicapées » porté par la 

CNSA constitue ainsi une formidable opportunité de porter une réponse concertée et coordonnée entre 

l’ensemble des parties prenantes, dans l’objectif de favoriser la visibilité du CMQ A&I et ainsi engager les 

premières actions concrètes. Cet appel à projet a pour but d’assurer un meilleur pilotage des besoins et des 
réponses en matière de ressources humaines sur les territoires, au plus près des personnes ainsi que de coordonner, 

voire d’intégrer une palette de services portés par des acteurs complémentaires. 
 

 Le périmètre d’action du projet est situé sur les départements 54 et 55. Un nombre important d’acteurs se sont 

engagés dans ce projet.  Le dossier a été déposé le 15 mars. 

 

 

 

 

Obtention du label catégorie « Excellence » 

Communiqué de presse interministériel : 

https://www.education.gouv.fr/labellisation-de-21-nouveaux-campus-des-metiers-et-des-

qualifications-322770 

https://www.education.gouv.fr/labellisation-de-21-nouveaux-campus-des-metiers-et-des-qualifications-322770
https://www.education.gouv.fr/labellisation-de-21-nouveaux-campus-des-metiers-et-des-qualifications-322770
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PROJET E-MEUSE SANTE 

Lauréat de l'appel à projet territoire d'Innovation, le projet e-Meuse santé se fixe comme objectif de construire, 

en partenariat avec tous les acteurs de la santé et du médicosocial, un modèle organisationnel innovant 

permettant et optimisant le déploiement de la e-santé au bénéfice de tous ses acteurs, patients et usagers. Le 

déploiement positif de la santé numérique passe ainsi par une acculturation générale des publics et des acteurs 

concernés par l’intégration de ces nouveaux outils. 
Dans ce contexte, l’enjeu de la formation est donc bien de qualifier les professionnels en tant qu’utilisateurs et 
garants du bon fonctionnement de ces technologies, mais aussi comme vecteurs déterminants de la confiance, 

de la compréhension et de l’adhésion des usagers et des patients à ces nouvelles pratiques. 
La présence des entreprises porteuses de ces innovations au sein même du projet sera également déterminante 

pour qu’elles participent à la définition des contenus de la formation.  
 

 

Le CMQ A&I est repéré pour répondre aux besoins de formation sur la e-santé et ainsi développer de nouveaux 

métiers et accompagner la transformation de l’offre. L’objectif est ici de développer une offre de formation en 

direction des étudiants en formation initiale mais aussi des professionnels en formation continue et des aidants 

et usagers, en écho avec les besoins repérés au sein des axes du programme e-Meuse Santé et en écho aux 

expérimentations développées dans chacun de ces axes. Cette action vise à réunir les conditions d’un 
renouvellement des pratiques à partir des enseignements tirés par les expérimentations développées au sein des 

axes du programme e-Meuse Santé.  

 

La feuille de route du partenariat e-Meuse santé et CMQ A&I est en cours d’écriture.  

 

 

 

DISPOSITIF APPV : ASSISTANT AUX PROJETS ET PARCOURS DE VIE   

Issu d’une expérimentation conduite par Nexem, ce dispositif a vocation à se généraliser. Il permet de créer un 

dispositif de proximité pour accompagner les personnes dans la formulation du projet de vie et la construction 

de leur parcours, quel que soit le handicap, à toutes les étapes de la vie. Un certificat de compétences a été 

élaboré par Nexem en collaboration avec le CNAM permettant le développement d’un nouveau métier : APPV, 

assistant aux projets et parcours de vie. Ce métier consiste à être en appui à la maitrise d’ouvrage du projet des 
familles /aidants et des intéressés. Le CMQ A&I souhaite déployer la formation, en partenariat avec l’OHS, l’AEIM, 

le CNAM Grand Est sur la région Grand Est et ainsi participer au développement de l’offre de formation pour 
accompagner la transformation de l’offre sociale et médico-sociale.  Les objectifs de ce dispositif APPV sont 

d’expérimenter cette nouvelle fonction et de vérifier son positionnement dans l’organigramme de l’ESMS.  

Le CMQ A&I est en attente de la finalisation de l’appel à projet d’habilitation de la formation par Nexem et le 

CNAM. 

 


